
 

 

Le 13 novembre 2025 
 
John Ecker 
Président 
Fiducie du patrimoine ontarien 
10, rue Adélaïde Est, 3e étage 
Toronto (Ontario)  M5C 1J3 
 

Lettre d’orientation annuelle 2025-2026 
 
Monsieur le Président,  
 
Avec mes nouvelles responsabilités en tant que ministre des Affaires civiques et du 
Multiculturalisme, je vous écris pour vous fournir un ajout à la lettre d’orientation envoyée le 
17 octobre 2024. En plus de la lettre d’orientation précédente, je souhaite inclure les priorités 
particulières suivantes pour la Fiducie du patrimoine ontarien, et ce, afin de mettre davantage 
en valeur l’histoire et le patrimoine de l’Ontario :  
 
Stimuler l’innovation et optimiser les ressources.  
 

• Gérer la main-d’œuvre de l’organisme avec une responsabilité rigoureuse pour stabiliser 
les dépenses et préserver la viabilité financière à long terme au moyen des mesures 
suivantes :  

o respecter strictement les paramètres de contrôle de l’embauche, y compris 
cesser d’embaucher pour des postes non critiques pour les affaires et non en 
contact avec le public, y compris l’utilisation de personnes consultantes; 

o exercer les activités dans une taille maximale de main-d’œuvre définie (y 
compris les personnes consultantes);  

o assurer le respect de la Loi sur la rémunération des cadres du secteur parapublic 
(LRCSP);  

o améliorer la productivité et l’efficacité en utilisant la technologie partout où cela 
est possible.  

 

• Fournir au ministre, d’ici le 1er octobre 2025, la politique, directive ou directive modifiée 
en matière de ressources humaines qui respecte la norme de la fonction publique de 
l’Ontario sur le retour au bureau de quatre (4) jours par semaine à compter du 

Ministry of Citizenship and 

Multiculturalism 

Office of the Minister 

56 Wellesley St. W. 

14th Floor 

Toronto, Ontario M5S 2S3 

Tel: 416-212-0039 

 

Ministère des Affaires 

civiques et du 

Multiculturalisme 

Bureau du ministre 

56 rue Wellesley Ouest 

14e étage 

Toronto (Ontario) M5S 2S3 
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20 octobre 2025, et cinq (5) jours par semaine à compter du 5 janvier 2026, et collaborer 
avec votre ministère de surveillance pour régler toute contrainte d’espace de bureau.  

Événements publics et communications  
 

• Explorer des occasions de reconnaître, célébrer et commémorer les communautés 
culturelles et leurs contributions à l’histoire et au patrimoine de l’Ontario.  
 

• Travailler avec les municipalités et les communautés locales pour soutenir la 
commémoration lors d’événements et de projets liés à la reconnaissance de l’histoire et 
du patrimoine de l’Ontario.  

 
Reconnaissance des vétérans de l’Ontario  
 

• Explorer des occasions de reconnaître, célébrer et commémorer les vétérans de 
l’Ontario et les organisations qui servent les vétérans pour leurs contributions à l’histoire 
et au patrimoine de l’Ontario.  

 
J’estime le travail continu de la Fiducie du patrimoine ontarien en faveur des engagements à 
l’échelle du gouvernement et des priorités propres à la Fiducie énoncées dans la lettre 
d’orientation précédente. Ce travail demeure pertinent et nécessaire et devrait donc se 
poursuivre.  
 
Comme toujours, je serais heureux de discuter de ces priorités lors de notre prochaine 
rencontre, et j’ai hâte d’entendre comment elles seront intégrées aux activités continues de 
l’organisme pour le reste des activités de l’année 2025-2026.  
 
Mes remerciements à vous, au conseil d’administration, ainsi qu’à tous les cadres et employés 
de la Fiducie du patrimoine ontarien pour le travail qu’ils accomplissent afin de soutenir les 
Ontariens.  
 
Si vous avez des questions, n’hésitez pas à communiquer par courriel avec Shannon Whitteker, 
chef de cabinet, Shannon.Whitteker@ontario.ca. 
 
Cordialement, 
 
[SIGNATURE ORIGINALE DANS LA VERSION ANGLAISE] 
 
 
L’honorable Graham McGregor  
Ministre des Affaires civiques et du Multiculturalisme  
 
Pièce jointe : Lettre d’orientation 2025-2026 (17 octobre 2024)  
 
c. c.  Helen Chimirri-Russell, directrice générale, Fiducie du patrimoine ontarien  

Nosa Ero-Brown, sous-ministre, ministère des Affaires civiques et du Multiculturalisme  
Supriya Mahimkar-Patrick, sous-ministre adjointe et directrice générale de 
l’administration, Division de la gestion et des services ministériels, ministère des Affaires 
civiques et du Multiculturalisme 
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